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PROGETTO SCOLASTICO  

“LO STUDENTE E IL LAVORO” 
 

ORIENTAMENTO AL LAVORO 

 

CORSO DI FORMAZIONE S.O.GE.S.A. 
 
L’orientamento al mondo del lavoro è un impegno che l’Istituto Acerbo ritiene essenziale per 

completare la formazione scolastica e favorire un agevole e motivato inserimento  nel mondo del 

lavoro per i diplomati che non desiderino continuare un percorso universitario. 

 

Quest’anno, dunque, per la prima volta, gli alunni del triennio  potranno frequentare, in orario 

scolastico, a partire dal 15 marzo 2010, e per tre settimane ,  un corso di orientamento, gestito da 

S.o.ge.s.a. Formazione, una Società di Milano che opera dal 1990 nell'area dei servizi per le 

aziende e nel campo della formazione. 

 

Il corso, rivolto alle classi terze e quinte,   si propone di: 

 

• sviluppare e potenziare negli studenti la capacità di autovalutazione,  

• rendere più motivante e significativo il percorso formativo  

• facilitare la transizione dalla scuola alla formazione post diploma e al mondo del lavoro.  

 

Le docenze saranno effettuate da  consulenti S.o.ge.s.a., esperti nel recruiting aziendale ed 

esperti delle logiche del mercato del lavoro. 

 

Programma  

•  introduzione sistemica dell’orientamento al lavoro nella sua complessità; 

• presentazione del sistema giuridico ed economico nazionale, internazionale e locale del 

“mercato del lavoro 

• illustrazione delle le possibilità di “formazione” che la legislazione nazionale e comunitaria 

mette a disposizione 

• presa di coscienza dei propri interessi e delle proprie scelte in relazione alle grandi tendenze 

della domanda di professionalità, individuando  le proprie risorse ed attitudini in rapporto ai 

possibili sbocchi professionali 

• test in uscita teso alla verifica della comprensione della materia e delle tematiche collegate; 

• scheda di gradimento del corso. 

 

  

 



 

Temi degli incontri: 
 

• Valorizzazione delle competenze personali 

• Cv+lettera di presentazione 

• Colloquio di lavoro 

• Le tipologie dei contratti 

 
Al termine  del corso verrà rilasciato un attestato di frequenza 

 


